Municipalité de

D 4 TADOUSSAC

CONCOURS :2026-06

La municipalité de Tadoussac est a la
recherche d'un ou dune préposé(e) a
I’entretien général et des travaux publics.

CONDITIONS DE TRAVAIL

APPEL DE CANDIDATURES
PREPOSE(E) A LENTRETIEN GENERAL ET DES
TRAVAUX PUBLICS

AFFICHAGE INTERNE/EXTERNE

TEMPS PLEIN

PRINCIPALES RESPONSABILITES

v Taux horaire selon la convention
collective en vigueur : 24,00$% a 27,57$
et sera établi en fonction de la formation
et de I'expérience du candidat retenu.

v' Paie versée a toutes les semaines.

v' Accés au
employés.

programme d'aide aux

v Stationnement gratuit.

Toute personne intéressée doit faire parvenir
son curriculum vitae ainsi qu’une lettre
d’intention faisant état de sa motivation pour
occuper ce poste, en mentionnant le numéro
du concours 2026-06, par courriel a I’adresse
suivante:

amelie.pineault@tadoussac.com

Date limite pour postuler :

Au plus tard le 1 er mai 2026 avant 16 h.

MUNICIPALITE DE TADOUSSAC
Amélie Pineault,

Adjointe administrative/ressources
humaines

162, rue des Jésuites

Tadoussac, GOT 2A0

Tél : 418 235-4446 Poste 1012

Sous l'autorité du contremaitre des travaux publics, le
préposé est appelé a réaliser des travaux manuels divers.

Il ceuvre notamment dans les secteurs d’activités liés a
I’entretien des infrastructures municipales tel le réseau
routier, les réseaux d’aqueduc et d’égout, les immeubles
et batiments municipaux ainsi que les parcs.

Pendant la saison hivernale, le préposé travaillera a
I’entretien hivernal soit a 'ouverture et déneigement des
batiments, des trottoirs, des bornes fontaines et des
travaux de voirie au besoin.

EXIGENCES

» Détenir un permis de la classe appropriée au type
d’emploi (classe 3) ou étre en voie de I'obtenir;

» Avoir un bon jugement, de la confiance en soi, une
excellente concentration et la capacité de
travailler sous tension;

» Expérience dans I'entretien des réseaux d’eaux et
d’égout (un atout);

» Expérience en manceuvre de machinerie (un
atout).

NOTE :

L’utilisation des termes génériques masculins est faite
dans le but d’alléger le texte et ne comporte aucune
discrimination.

Seules les personnes dont la candidature aura été
retenue pour une entrevue seront contactées



mailto:amelie.pineault@tadoussac.com




